
  ULTIMO-Partner 
  Rhein-Neckar 
   

  Kaufmännische Dienstleistungen 
 

  Innovative Ideen im Büro   
 
 

Firmenprofil 

 

Vertrauenswürdig 

Zuverlässig 

Flexibel 

 
 
Ihr Ansprechpartner: Heiko Jäger 
 
B.E.V. Dienstleistungen 
Brahmsstraße 24 
68794 Oberhausen-Rheinhausen 

Telefon: 07254 / 740035 
Mobil:  0170 / 2070124 
Email: jaeger@ultimo-rn.de 

Internet:  http://www.ultimo-rn.de 
 
 

Büroservice 

� Verbuchung lfd. Geschäftsvorfälle 

� Laufende Lohn- und Gehaltsabrechnung 

� Erstellung von Betriebswirtschaftlichen Auswertungen und Analysen 

 

Beratung 

� Unternehmens- und Existenzgründerberatung 

� Einführung von Controlling-Konzeption 

� Finanzmanagement 

� EDV-Beratung 

 

Verwaltung 

� Büro- und Sekretariatsarbeiten 

� Personalwirtschaft 

 

Seminare / Coaching 

� Kaufmännische Workshops 

� EDV-Schulungen 

gem. § 6 StBerG ohne Rechts- und Steuerberatung 



 ULTIMO Verwaltungsdienstleistungen GmbH 

 
 
 

V I T A 
 
 
Name:  Heiko Jäger 
 
Geburtsjahr  1970 
 
Studium/Abschluss:  staatlich anerkannter Betriebswirt 
 
Ausbildung:  Industriekaufmann 
 
Erfahrung im 
Finanz- und Rechnungswesen:  27 Jahre 
 
Berufserfahrung (Auszug):  10 Jahre Finanzbuchhaltung / Personalwesen 
 4 Jahre Leiter Rechnungswesen / EDV 
 13 Jahre kaufmännische Leitung / Mitglied der  
 Geschäftsführung 
 seit 1999 selbständige Tätigkeit 
Branchenerfahrung: 

Branche Rechtsform Umsatz 

    Mio. € 

Metallindustrie KG 23 

Verlagsdruckerei GmbH 12 

Chemische Industrie AG 25 

Bauindustrie GmbH & Co. KG 14 

 

Projekterfahrung: • Beratung der kfm. Leitung und Geschäftsführung 

 • Erstellen von Monats- und Jahresabschlüssen nach HGB 

• Buchen laufender Geschäftsvorfälle gem. §6 Abs. 3 und 
4 StBG nach HGB 

 • Einrichtung / Durchführung des Controllings 
  � Budgetierung, Forecasting 
  � Ergebnisrechnungen, Cash-Flow-Rechnungen 
  � Produkt- und Ergebnisanalysen 
  � kennzahlengestützte Unternehmensanalyse 

 • Neu-Organisation des Rechnungswesens 

 • Einführung von PC-Netzwerken und einheitlich betrieblich 
  genutzter Software 

 • Auswahl und Einführung eines Personalzeiterfassungs-
systems in Verbindung eines flexiblen Arbeitszeitmodells 

 
EDV-Kenntnisse:  Windows, Word, Excel, Powerpoint, Outlook 
 Lexware, BAU-SU, WSH, SBS, Datev 
 
Sprachkenntnisse: Englisch in Wort und Schrift 


